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TiTULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO E SEUS FINS

CAPITULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO

Artigo 1° - O Centro Universitario Bardo de Maua, com limite territorial na cidade de
Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, esta situado na Rua Ramos de Azevedo, n°® 423,
em Ribeirdao Preto-SP, mantido pela Organizacdo Educacional Barao de Maua, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, registrada no 1° Cartério de Registro de
Iméveis e Anexo da Comarca de Ribeirdo Preto, no livro A-2, do registro de Pessoas
Juridicas a pagina 144, sob n° de ordem 452, em 20 de julho de 1967, ultima alteracao
processada 08 de outubro de 2012, registrada em microfilme sob n° 030442 e averbada a
margem do registro n°® 21494, LV, é uma Instituicdo de ensino superior caracterizada pela
permanente busca da exceléncia do ensino oferecido.

§ 1° - O Centro Universitario é regido pela legislagido especifica em vigor, por este
Estatuto, pelo Estatuto da Entidade Mantenedora no que couber, pelo seu
Regimento e por Resolugdes do Conselho Académico Superior, além dos
Regulamentos dos 6rgaos internos.

§ 2° - O Centro Universitario a fim de atender aos objetivos propostos e ao integral
aproveitamento de seus recursos humanos e materiais, podera manter
programas, cursos e unidades de ensino, praticas investigativas e extensao na
sede, e, quando autorizado, em outras localidades, nos termos da legislagédo em
vigor.

Artigo 2° - O Centro Universitario goza de autonomia didatico—cientifica, administrativa e
disciplinar, dentro dos limites que lhe sao fixados pela legislagdo em vigor, por este
Estatuto e pelo Estatuto da Mantenedora.

§ 1° - A autonomia didatico—cientifica consiste em:

l. estabelecer sua politica de ensino, praticas investigativas, extensdo e demais
politicas que se fizerem necessarias;

Il criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos,
programas extensionistas e unidade de ensino e praticas investigativas;

lll. estabelecer o numero de vagas iniciais dos novos cursos, alterar e remanejar o
numero de vagas existentes e fixar os critérios para selegéo, admisséo, promogao e
habilitagdo de alunos nos seus cursos e programas;

IV. organizar os curriculos de seus cursos e programas, na forma da legislagdo em
vigor;
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V. estabelecer seu regime académico e didatico;

VI.  conferir graus, diplomas, e outras dignidades universitarias;

VII. aprovar seus projetos de pesquisa e extensdo nas suas linhas de agao, atendidas
as prioridades institucionais;

VIIl. promover a cultura local, regional e nacional.

§ 2° - A autonomia administrativa consiste em:

l. propor alteragbes, reformulacdo e aprovacdo deste Estatuto e aprovar o seu
Regimento;

II.  elaborar, aprovar e reformular os Regulamentos dos demais 6rgaos de Diregao e
Coordenagdo de ensino, praticas investigativas e extensdo e dos Orgdos
Suplementares, bem como o Regulamento do Plano de Carreira Docente;

[ll. propor a Entidade Mantenedora a fixagdo dos valores das taxas e emolumentos a
serem cobrados dos usuarios;

IV. elaborar, propor, organizar, controlar e promover a gestdo da pega orcamentaria
aprovada pela Entidade Mantenedora.

§ 3° - A autonomia disciplinar consiste na faculdade de fixar o regime de sangdes e de
aplica-lo, obedecidas as prescri¢cdes legais e os principios gerais do Direito.

CAPITULO Il
DA MISSAO E DOS FINS

Artigo 3° - O Centro Universitario Bardo de Maua tem por missao
ser referéncia em ensino, visando formar profissionais cidadaos imbuidos de conteudo,
habilidades, atitudes e valores que permitam sua atuagdo como agentes de mudanc¢a no
contexto que se inserem, na busca de uma sociedade mais igualitaria e humana, e na
prestacdo de servigos especializados a comunidade, estabelecendo com ela uma relagao
de reciprocidade.

Artigo 4° - O Centro Universitario, para a concretizagdo de sua missdo e de seus

objetivos, tem por finalidade:

I.  promover, incentivar e executar o ensino, a investigagao cientifica e a extenséo, pela
criagdo, cultivo e desenvolvimento do saber, e a sua aplicacdo a servico do
progresso da sua comunidade e da pessoa humana, sob o prisma e compromissos
do seu projeto institucional,

II. contribuir para a formacgéao profissional e educacional geral e técnica dos membros da
sua comunidade, mediante o preparo de profissionais liberais e especialistas
qualificados nos diferentes campos do conhecimento, bem como para a formagao de
técnicos de nivel superior;

[ll. atuar no processo de integragdo e desenvolvimento da comunidade em sua area de
abrangéncia e influéncia, principalmente estimulando seus aspectos culturais;
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IV. contribuir para a difusdo do conhecimento;

V. colaborar no esforgo de desenvolvimento do Pais, articulando-se com os poderes
publicos e com a iniciativa privada, para o estudo de problemas em ambito local,
regional e nacional;

VI. participar, mediante a promog¢ao de iniciativas culturais e de prestacédo de servigos e
assisténcia técnica, na solucao de problemas da comunidade;

VII. promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicagbes ou de outras formas de comunicacéo.

Rua Ramos de Azevedo, 423 - Jd. Paulista - Fone: (16)3603-6600 - Ribeirao Preto - SP - CEP:14090-180
www.baraodemaua.br
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TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DOS PRINCiPIOS E NORMAS DA ORGANIZACAO

Artigo 5° - O Centro Universitario “Barédo de Maud” esta organizado com observancia aos

seguintes principios:

I.  unidade de patrimdnio e administrativa;

Il. estrutura organica com base em cursos e programas de ensino, investigacao
cientifica e prestacao de servigos a comunidade;

lll. racionalidade de organizacdo, distribuicdo de vagas e de pessoal para integral
aproveitamento de seus recursos humanos e materiais;

IV. interagdo das fungbes de ensino, investigagao cientifica e extenséo;

V. estudo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas nos seus
cursos e programas ou em razdo de ulteriores aplicagdes nas areas técnico-
profissionais.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Artigo 6° - Sao Orgdos da Administracdo Superior do Centro Universitario:

| - Administragao Superior:
a) Conselho Académico Superior — CAS.
b) Reitoria.
¢) Conselho Consultivo.

Il — Administracéo Basica:
a) Colegiados de Cursos.
b) Nucleos Docente Estruturante.

Il - Orgdos Suplementares:
a) Comissao Prépria de Avaliagao — CPA.
b) Secretaria Geral.
c) Departamento Didatico Pedagdgico.
d) Outros, criados nos termos deste Estatuto, localizados onde se fizerem
necessarios.

Rua Ramos de Azevedo, 423 - Jd. Paulista - Fone: (16)3603-6600 - Ribeirdo Preto - SP - CEP:14090-180
www.baraodemaua.br
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SECGAO |
DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR

Artigo 7° - O Conselho Académico Superior — CAS, 6rgao superior deliberativo,

normativo e consultivo em matéria de natureza académico-administrativa e de

planejamento e gestéo institucional do Centro Universitario, compde-se:

I. do Reitor, seu presidente;

II. dos Pro-Reitores;

lll. de dois representantes docentes, indicados por seus pares e/ou a convite do
Presidente do CAS;

V. de um representante discente, indicados por seus pares e/ou a convite do Presidente
do CAS;

V. de um membro da comunidade, indicado pela Mantenedora;

VI. de um representante da Mantenedora;

VII. do Presidente do Conselho Consultivo.

Artigo 8° - Ao Conselho Académico Superior compete:

l. exercer jurisdicdo superior em administragdo académica, de recursos, gestdo do
orcamento disponibilizado e de planejamento global do Centro Universitario;

II. fixar a politica geral do Centro Universitario, apreciando os planos anuais de
trabalho e as propostas orcamentarias correspondentes, para aprovagcdao da
Entidade Mantenedora;

[ll. zelar pelo patriménio moral e material do Centro Universitario, de acordo com o
regime disciplinar e normas aprovadas;

IV. aprovar preliminarmente, por proposta da Reitoria, o Estatuto e suas modificagodes,
encaminhando para posterior aprovacao dos érgaos competentes do Ministério da
Educacéo.

V. aprovar e reformular o Regimento e suas alteragdes, nos termos da legislagdo em
vigor;

VI. apreciar, aprovar e reformular os Regulamentos da Reitoria, Coordenadorias, bem
como Orgdos Suplementares e programas e o Regulamento do Plano de Carreira
Docente;

VII. deliberar, em ultima instancia, sobre os recursos submetidos a sua consideracao;

VIIIl. decidir, a vista de planos sugeridos pela Reitoria, sobre a criagdo, agregacao,
incorporagao, modificagdo, suspensao ou extingdo de unidades, 6rgaos de apoio,
cursos, programas e demais 6rgaos pertinentes;

IX. aprovar as normas para elaboragcdo e aprovacédo dos projetos e os programas de
investigagao cientifica e de extensdo, bem como propor a revisdo de auxilios
financeiros para sua execug¢ao;

X. aprovar as diretrizes e linhas de agéo do ensino, da investigagdo cientifica e da
extensao;
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tomar ciéncia do Calendario Escolar de atividades do Centro Universitario aprovado
pela Reitoria;

estabelecer normas gerais sobre admissdo, cancelamento e trancamento de
matricula, transferéncia de alunos, processo seletivo para ingresso em seus Cursos
e Programas, avaliagdo de aprendizagem e aproveitamento de estudos;

aprovar curriculos plenos dos cursos e programas de graduagao, extensao e pds-
graduacéo, dirimindo duvidas ou questdes sobre sua aplicabilidade;

deliberar originariamente, ou em grau de recurso, sobre matéria de sua
competéncia;

aprovar a fixagao, alteragdo ou remanejamento das vagas de cada curso, programa
ou projeto, por proposta da Reitoria;

deliberar sobre a concessdo de dignidades universitarias e conferir prémios e
distingdes, como recompensa e estimulo as atividades académicas e
administrativas, por proposta da Reitoria;

aprovar e autorizar acordos ou convénios de interesse do Centro Universitario, com
Instituicbes nacionais e estrangeiras, a serem firmados pelo Reitor;

aprovar a contratacéo e dispensa do Quadro do pessoal docente, nos termos do
Regulamento do Plano de Carreira Docente e tomar ciéncia anualmente do Quadro
de Pessoal e suas alteragdes, bem como estabelecer normas referentes a
administracdo dos recursos humanos, tendo em vista os meios existentes
aprovados pela Entidade Mantenedora;

determinar providéncias e aplicar san¢des destinadas a prevenir ou corrigir atos de
indisciplina coletiva, bem como determinar a suspensao de atividades de qualquer
unidade, 6rgao, curso ou programa universitario;

propor a Entidade Mantenedora a destinacdo de verbas adicionais e
suplementares, na vigéncia do exercicio, para atendimento a eventuais
necessidades;

aprovar normas gerais e exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por
forca da lei, deste Estatuto e do Regimento.

Artigo 9° - O Conselho Académico Superior reune-se ordinariamente uma vez a cada
semestre, convocado pelo Reitor, seu Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario, mediante iniciativa dessa autoridade ou por solicitagcdo de maioria absoluta
de seus membros.

§ 1° - O Conselho Académico Superior funciona com a presenga da maioria de seus

§ 2°

membros e suas decisbes sdo tomadas pela maioria absoluta de seus votos,
exceto no caso de alteragdo e aprovacdo deste estatuto em que é exigida a
maioria de votos de trés quartos de seus membros.

- A convocagao do Conselho Académico Superior faz-se com antecedéncia de
guarenta e oito horas, pelo menos, mencionando-se os assuntos que devem ser
tratados, salvo se for considerado secreto pelo Reitor.




§3°

§ 4°
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- E dispensado o prazo para convocacdo das reunides em carater de urgéncia desde
gque mencionada esta situagao.

- As Deliberacdes do Colegiado que tenham carater normativo assumirdo a forma de
Resolugao, para todos os efeitos legais.

SECGAO Il
DA REITORIA

Artigo 10 - A Reitoria é o 6rgdo executivo superior do Centro Universitario que coordena,
superintende e dirige todas as atividades universitarias, competindo-lhe especificamente:

VL.

VII.

VIII.

XL

XIl.

administrar a politica de acdo dos recursos humanos, financeiros e materiais postos
a disposicdo do Centro Universitario, visando ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento de suas atividades de ensino, iniciacao cientifica e extensao;
formular o Planejamento Global do Centro Universitario, bem como a proposta
orcamentaria, encaminhando-os para aprovacdo dos orgaos competentes da
Entidade Mantenedora;

coordenar e controlar a execucido dos planos aprovados, avaliando os resultados e
adotando as medidas para seu rigoroso cumprimento;

exercer jurisdigdo superior em matéria didatico—pedagodgica, pelos seus 6rgaos
auxiliares préprios de gestao do ensino, investigacao cientifica e extensao;

apreciar os planos anuais de trabalho e as propostas orgamentarias
correspondentes, dos o0rgédos e cursos, para encaminhamento ao Conselho
Académico Superior;

zelar pelo patrimdnio cultural, pedagdgico, moral e material do Centro Universitario,
de acordo com o regime disciplinar e normas aprovadas;

apreciar preliminarmente, por proposta dos érgaos interessados, os anteprojetos de
Regulamentos e suas modificagbes, para aprovagdo dos 6rgdos competentes nos
termos da legislacéo;

apreciar e sugerir reformulagdes no Regimento e suas alteragoes;

aprovar o Calendario Académico de atividades do Centro Universitario;

encaminhar, mediante parecer, as propostas de normas gerais sobre admisséo,
cancelamento e trancamento de matricula, transferéncia de alunos, processo seletivo
para ingresso em seus Cursos e Programas, avaliacgdo de aprendizagem e
aproveitamento de estudos, de elaboracdo e aplicacdo dos curriculos plenos dos
cursos e programas de graduagdo, extensédo e pdés-graduagdo e suas vagas, para
aprovacao do Conselho Académico Superior;

propor a Entidade Mantenedora a destinagdo de verbas adicionais e suplementares,
na vigéncia do exercicio, para atendimento a eventuais necessidades;

definir as atribuicbes das Proé-Reitorias evitando duplicidade de acbes para os
mesmos fins;
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Xlll. exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por forca de lei, deste Estatuto e
do Regimento.

Artigo 11 - Para o competente exercicio de suas atribuicbes e atividades, a Reitoria é
constituida pelo Reitor e pelos seguintes membros auxiliares:

I.  Vice-Reitor

II. Pro—Reitores

§ 1° - O Reitor € nomeado e empossado pelo Presidente da Mantenedora.
§ 2° - O Vice—Reitor e os Pro—Reitores sao designados pelo Reitor.

Artigo 12 - A Reitoria tera como 6rgaos de apoio, a Secretaria Geral, o Departamento
Didatico Pedagogico, Coordenadorias e Assessorias especificas, e suas atividades e de
seus membros estarao definidas em normas constantes do Regulamento da Reitoria.

Artigo 13 - A Reitoria é presidida pelo Reitor, que sera nomeado e empossado pelo
Presidente da Entidade Mantenedora, para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo
ser reconduzido.

Artigo 14 - O Reitor devera publicar as deliberagdes do Conselho Académico Superior
dentro do prazo de até 10 (dez) dias apds a Reuniao.

§ 1° - Nao publicada uma deliberacdo, o Reitor devera dar as razbes do ato da nao
publicagéo ao Colegiado em reunido que se realizara dentro de 15 (quinze) dias.

§ 2° - A rejeicao do fato pelo Colegiado obriga a publicacdo imediata, no mesmo dia da
sessao do 6rgao e, em matéria que envolva assunto econdmico — financeiro,
havera recurso “ex-officio”, para a Entidade Mantenedora, dentro de 10 (dez) dias,
sendo a decisdo desta considerada final sobre a matéria.

Artigo 15 - O Regimento aprovado pelo Conselho Académico Superior, dispde sobre a
organizagao, competéncias e funcionamento dos 6rgaos executivos auxiliares, Pro—
Reitorias, Coordenadorias, Comissdes e demais atividades pertinentes.

Paragrafo Unico — O Vice—Reitor ou os Pré—Reitores, sdo os substitutos eventuais do
Reitor nas suas auséncias ou impedimentos, em qualquer 6érgao ou
atividades estatutarias e regimentais, podendo também exercer
atividades especificas delegadas ou definidas pelo Reitor.
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SECGAO Il
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 16 - O Conselho Consultivo € o 6rgdo que tem por fungao opinar e propor
solugdes para o pleno funcionamento académico e administrativo do Centro Universitario,
visando garantir a exceléncia de ensino.

Artigo 17 - O Conselho Consultivo € constituido por todos os profissionais que
mantiveram ou mantém vinculo empregaticio com a Mantenedora por 25 (vinte e cinco)
anos ou mais.

Paragrafo Unico — O mandato & vitalicio.
Artigo 18 - Compete ao Conselho Consultivo:

I. apreciar questdes encaminhadas pela Reitoria;

[I. analisar o desempenho do Centro Universitario, quanto ao ensino de graduagéo,
pos-graduacao, atividades de extensao e outros;

Ill. opinar sobre aquisi¢cdes e alienagdes de bens iméveis;

IV. propor, ao Reitor solugbes que visem a melhoria dos servigos prestados pelo Centro
Universitario;

V. organizar ciclos de palestras, conferéncias ou cursos, visando a repassar
experiéncias adquiridas.

Artigo 19 - O Presidente do Conselho Consultivo é eleito por seus pares, e tem a
incumbéncia de representa-lo junto ao Conselho Académico Superior.

Paragrafo Unico — O mandato do Presidente do Conselho Consultivo é de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

CAPITULO Il
DOS DEMAIS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Artigo 20 - Completam a Estrutura Organizacional do Centro Universitario:
I.  Pré-Reitorias

II. Colegiados de Curso

[ll. Nucleos Docente Estruturante - NDE

Rua Ramos de Azevedo, 423 - Jd. Paulista - Fone: (16)3603-6600 - Ribeirdo Preto - SP - CEP:14090-180
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SECGAO |
DAS PRO-REITORIAS

Artigo 21 - As Pré—Reitorias terdo suas fungdes definidas em Regulamento especifico
baixado pelo Reitor, competindo-lhes coordenar e supervisionar as atividades
relacionadas ao ensino, extensdo, a poés-graduacdo, as praticas investigativas e a
administracao institucional.

Paragrafo Unico — O mandato dos Pro-Reitores é de dois anos e podem ser
reconduzidos.

SUBSECCAO |
DOS ORGAOS DE APOIO

Artigo 22 - O Centro Universitario dispde de servigos auxiliares destinados a apoiar seu
funcionamento, tais como: Secretaria Geral, Laboratérios, Biblioteca, Departamento
Didatico Pedagdgico, Departamento de Tecnologia da Informagao — Tl e outros.

Paragrafo Unico - A Secretaria Geral é um 6rgdo executivo de apoio administrativo,
diretamente vinculado a Reitoria, que centraliza os registros e dados
gerais dos servicos académico—administrativo concernentes ao
regime didatico e académico do Centro Universitario, e é dirigida por
um Secretario Geral, designado pelo Reitor.

SECGAO Il
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Artigo 23 - O Curso é a menor fragao da estrutura do Centro Universitario para todos os
efeitos da organizagdo académica e administrativa.

§ 1° - O Curso compreende disciplinas que constam de sua matriz curricular e congrega
os professores que as ministram.

§ 2° - O elenco das disciplinas da matriz curricular de cada curso € proposto, por meio do
projeto pedagdgico elaborado pelo Coordenador do Curso e NDE, a Reitoria para
apreciacao e aprovacao do Conselho Académico Superior.
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§ 3° - Havera um Coordenador para cada Curso ou Programa, que deve justificar-se pela
natureza e amplitude do campo de conhecimento abrangido e pelos recursos
materiais € humanos necessarios ao seu funcionamento.

§ 4° - O Coordenador pode, com aprovagao do Reitor, agregar e coordenar varios cursos,
em funcao de suas afinidades ou caracteristicas gerais de organizagao.

§ 5° - Colegiado de Curso é composto:

I. pelo(a) Coordenador(a) do Curso, como Presidente;

[l. por no minimo 5 (cinco) professores, em exercicio efetivo, do corpo docente do curso,
na proporcionalidade de 60% (sessenta por cento) da parte especifica (conteudo de
formagao profissional) e 40% (quarenta por cento) da parte geral (conteudo de
formacgao basica);

lll. por 1 (um) representante discente, eleito por seus pares.

§ 6° - O mandato do representante discente é de 2 (dois) anos, vedada a recondugao.

Artigo 24 - O Colegiado de Curso reunir-se-a, ordinariamente 02 (duas) vezes por
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo presidente, Pr6o—Reitor ou a
requerimento de 2/3 de seus membros.

Paragrafo Unico - A convocagdo sera feita pelo Coordenador com antecedéncia minima
de 2 (dois) dias, constando a pauta de assuntos a serem tratados.

Artigo 25 — Compete ao Colegiado de Curso:

I. deliberar, em consonancia com as politicas institucionais e diretrizes académico-
administrativas definidas pelo Conselho Académico Superior;

Il. propor a Reitoria alteragbes no Regimento do Centro Universitario;

lll. colaborar com a Reitoria na elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional,

IV. aprovar o Plano de Ag¢ao Anual de Atividades do Curso;

V. propor a concessao de titulos de “Professor Emérito” e “Professor Honoris Causa”;

VI. propor a criagdo de cursos de graduagao, pods-graduacao e outros;

VII. estabelecer critérios para aceitagdo de pedidos de transferéncias e aproveitamento
de estudos;

VIll.aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares, trabalho de
conclusao de curso, projeto integrador, atividades complementares, atividades de
monitoria e ligas académicas de estudo;

IX. colaborar com o Processo de Avaliacéo Institucional;

X. deliberar sobre a instituicio de pré-requisitos, propostos pelo nucleo docente
estruturante, a serem homologados pelo Conselho Académico Superior;

XI. exercer as demais fungbes que lhe forem atribuidas pelos 6rgédos da administragéo
superior.
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Artigo 26 - O Coordenador do Curso podera, a pedido do Pro-Reitor, ser indicado por
seus pares.

§ 1° - A escolha e designacao do Coordenador é competéncia do Pré-Reitor.

§ 2° - Sera considerada a experiéncia em gestdo académica e atuacdo no Nucleo
Docente Estruturante — NDE.

§ 3° - O mandato do Coordenador € de dois anos podendo ser reconduzido.

§ 4° — Na hipétese de vacancia do cargo de Coordenador de Curso, o Pré-Reitor
designara um docente até que se dé o preenchimento pela norma prevista neste
Estatuto.

Artigo 27 - O Coordenador de Curso tera o término de seu mandato antecipado, a critério
da Pro—Reitoria, por necessidade de reorganizagao ou nas hipoteses de extingao, fusao
ou desmembramento do curso ou, ainda, por perda da condigdo de professor.

Artigo 28 — Compete ao Coordenador de Curso:

I.  representar o curso junto as autoridades e 6rgaos do Centro Universitario;

II. presidir as reunides do Colegiado de Curso;

lll. coordenar, supervisionar e fiscalizar a execug¢ao das atividades programadas, bem
como a assiduidade dos professores;

IV. sugerir ao Colegiado de Curso a contratagio ou dispensa de pessoal docente;

V. apresentar, anualmente, ao Colegiado de Curso, relatério de suas atividades e do
Seu Ccurso;

VI. atuar na gestao do curso quanto a atividades académicas, administrativas, marketing
e de pessoas.

Paragrafo Unico — As atribuicdes do coordenador de curso serdo normatizadas por meio
de Portaria baixada pelo Reitor.

SECGAO Il
DOS NUCLEOS DOCENTES ESTRUTURANTES

Artigo 29 - O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso de graduacgao constitui-
se de grupo de docentes, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepgdo, consolidagao e continua atualizagcao do projeto pedagdgico do
curso.
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Paragrafo Unico — Os NDEs terdo suas funcdes definidas em Regulamento especifico
baixado pelo Reitor, para um mandato de 3 (trés) anos, podendo
haver recondugao.

TiTULO 1lI
DO ENSINO, DAS PRATICAS INVESTIGATIVAS E DA EXTENSAO

Artigo 30 - O ensino é ministrado nas modalidades presencial ou a distancia por meio
dos seguintes cursos e programas, criados na forma da legislagéao:

I. Graduacgao.

II. Especializacdo e Aperfeicoamento.
lll. Mestrado e Doutorado.

IV. Extenséo e outros.

Paragrafo Unico — Os cursos e programas elencados no “caput” seréo regulamentados,
em cada caso, segundo as normas aprovadas pelos orgaos
superiores dentro das suas competéncias, nos termos definidos no
Regimento.

Artigo 31 - Além dos cursos correspondentes as profissdes regulamentadas em lei, que
possuem diretrizes curriculares definidas pelos 6rgdos competentes do Ministério da
Educagdo, o Centro Universitario pode criar ou extinguir outros, para atender as
exigéncias de sua programacdo académica especifica ou as peculiaridades e
necessidades do mercado de trabalho.

CAPIiTULO |
DAS PRATICAS INVESTIGATIVAS E EXTENSAO

Artigo 32 - O Centro Universitario desenvolvera a pratica investigativa e a extensao de
seus servicos a comunidade, de forma a promover a interagdo transformadora entre a
Instituicdo e os setores da sociedade, nos termos deste Estatuto, sob a coordenacao das
Pré-Reitorias de Pds-Graduacdo e Investigacdo Cientifica e de Ensino e Inovagéo,
respectivamente.
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TiITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Artigo 33 - A Comunidade Universitaria é constituida pelos Corpos Docente, Discente e
Técnico—Administrativo, diversificados em fungao das respectivas atribuicdes e unificados
segundo os objetivos do Centro Universitario.

CAPIiTULO |
DO CORPO DOCENTE

Artigo 34 - O Corpo Docente do Centro Universitario € constituido de professores,
pesquisadores e extensionistas de comprovada idoneidade moral e capacidade técnica,
que, além de reunirem as qualidades de educadores, assumem o0 compromisso de
respeitar os principios e valores explicitados neste Estatuto.

Artigo 35 - O Regimento estabelece as normas e diretrizes basicas aplicaveis ao Corpo
Docente, observado o disposto neste Estatuto, no Plano de Carreira Docente e na
legislacdo em vigor.

CAPIiTULO Il
DO CORPO DISCENTE

Artigo 36 - Constituem o Corpo Discente do Centro Universitario os alunos que tenham
efetivado o ato institucional de matricula, na forma estabelecida no seu Regimento e nas
normas e contratos pertinentes, em qualquer dos seus cursos.

§ 1° - Cada curso podera ter seu Diretério, regido pelo seu estatuto registrado na forma
da lei.

Artigo 37 - O Corpo Discente tem representagdo com direito a voz e voto nos 6rgaos
colegiados do Centro Universitario, em conformidade com os preceitos estabelecidos em
lei, neste Estatuto e no Regimento.

Artigo 38 - A Monitoria visa colocar o aluno em contato com as atividades paradidaticas,
de iniciagao cientifica e outras atividades técnicas, auxiliando o docente.

§ 1° - O Monitor sera selecionado por meio de processo seletivo, estabelecido em edital a
ser publicado pela coordenacdo do curso e, levando-se em conta os conhecimentos
sobre a matéria e o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital.
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§ 2° - A fungao de Monitor ndo gera vinculo empregaticio.

Artigo 39 - O Regimento do Centro Universitario dispde sobre o regime disciplinar
aplicavel ao Corpo Discente, observada a legislagéo vigente.

CAPITULO lll
DO CORPO TECNICO — ADMINISTRATIVO

Artigo 40 - O Corpo Técnico—Administrativo € constituido de pessoal contratado para as
fungbes ndo docentes do Centro Universitario, de acordo com as normas da legislagao
trabalhista e da Entidade Mantenedora.

Artigo 41 - O Regimento dispbe sobre o regime disciplinar do Corpo Técnico—
Administrativo.

Rua Ramos de Azevedo, 423 - Jd. Paulista - Fone: (16)3603-6600 - Ribeirao Preto - SP - CEP:14090-180
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TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA-FINANCEIRA

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Artigo 42 - A Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto, é proprietaria de todos
os bens e titular de todos os direitos colocados a disposicdo do Centro Universitario, para
a consecucao de suas finalidades e desenvolvimento de suas atividades, ressalvados os
de terceiros, ou tomados em locacédo, comodato ou convénio.

CAPITULO Il
DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 43 - O ano financeiro coincide com o ano civil.

Artigo 44 - Da Entidade Mantenedora dependem, no que diz respeito ao Centro
Universitario:

VI.

VII.
VIII.

aceitacao de legados e doagoes;

criacdo, ampliacdo, incorporagdo, desmembramento, fusdo, suspensdo e
fechamento de cursos, habilitagbes, unidades de ensino, institutos, coordenacgoes e
orgaos suplementares, assessorias ou 6rgéos de apoio;

provisdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades educacionais
do Centro Universitario;

decisdo sobre assuntos que envolvam direta ou indiretamente alteracdo de
despesas;

fixagdo de politica salarial, das anuidades, taxas e emolumentos escolares
respeitada a legislacéo vigente;

contratagdo e dispensa, nos termos das normas da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), do pessoal docente e técnico-administrativo;

aprovacéo do Regulamento Financeiro, obedecidas as normas vigentes;

aprovagao das reformulagbes ou as alteragbes deste Estatuto, do Regimento do
Centro Universitario e seu encaminhamento ao érgédo competente para aprovagao
final.

17



Centro Universitario "Barao de Maua"

Recredenciado pela Portaria no 1.646 de 19/19/2019, publicada no D.O.U. de 23/09/2019 e
Credenciado para EAD pela Portaria n® 122 de 22/01/2008, publicada no D.O.U. de 23/01/2008 e
pela Portaria n°® 918 de 15/08/2017, publicada no D.O.U. de 16/08/2017

TiTULO VI
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Artigo 45 - Compete a Entidade Mantenedora promover adequadas condigbes de
funcionamento das atividades do Centro Universitario, colocando-lhe a disposicdo os
bens mdveis e imodveis necessarios, de seu patrimdnio ou de terceiros a ela cedidos,
assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de custeio, respeitado os limites da
lei e deste Estatuto, a liberdade académica dos corpos discente e docente e a autoridade
prépria de seus 6rgdos deliberativos e consultivos.

Paragrafo Unico — Dependem de aprovagdo da Entidade Mantenedora as decisées dos
o6rgaos colegiados que importem em aumento de despesas, nao
previstas no orgamento aprovado.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 46 - O Centro Universitario € uma Instituicdo que se rege pelos principios
educacionais da sua Entidade Mantenedora e oferece condigcbes para o exercicio da
liberdade de ensino e investigagao cientifica, garantida pela Constituicdo do Pais, vedada
toda manifestagao de discriminagao politico-partidaria, racial ou religiosa.

Artigo 47 - A investidura em qualquer cargo ou fungdo e a matricula ou inscricdo em
qualquer curso ou programa do Centro Universitario implicam na aceitagdo de todas as
normas e dispositivos deste Estatuto e do Regimento, bem como compromisso de acatar
as decisOes das autoridades académicas e administrativas, inclusive sobre as formas e
prazos estabelecidos nos contratos para cumprimento das obrigagbes assumidas,
constituindo falta punivel nos termos da legislagdo o seu desatendimento.

Paragrafo Unico — O Centro Universitario pode adotar as medidas legais que julgar
necessarias ao cumprimento das obrigagdes referidas neste artigo.

Artigo 48 - Os casos omissos neste Estatuto ou as disposi¢cbes transitdrias aplicaveis
aos alunos até entdo regidos por outro Regimento, séo dirimidos e definidos em normas
proprias aprovadas pelo Conselho Académico Superior, e em caso de urgéncia, pelo
Reitor, “ad referendum” desse 6rgao.

Artigo 49 - Este Estatuto s6 pode ser alterado por decisdo de, no minimo, % (trés
quartos) dos membros do Conselho Académico Superior, com parecer favoravel e
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anuéncia da Entidade Mantenedora e aprovagédo do 6rgdo competente do Ministério da
Educacéo.

§ 1° - As alteragdes ou reformulagdes sao de iniciativa do Reitor ou mediante proposta
fundamentada de 1/3 (um tergo), pelo menos, dos membros do Conselho
Académico Superior.

§ 2° - As alteragbes ou reformulagdes tém aplicagdo no ano académico iniciado apds sua
aprovacgao, ou imediatamente, nos casos que nao importem prejuizos na vida
académica dos alunos.

Artigo 50 - Aos orgaos Colegiados do Centro Universitario, Conselho Académico
Superior, Conselho Consultivo e Colegiado de Curso, aplicam-se as seguintes normas:

I. o Colegiado funciona em primeira convocagao com a presenga da maioria absoluta
de seus membros e decide por maioria dos presentes;

II. o Presidente do Colegiado participa da votagcdo e no caso de empate, tem o voto de
qualidade;

lll. nenhum membro do Colegiado pode participar de sessao em que se aprecie matéria
de seu interesse particular;

IV. as reunides que nao se realizem em datas pré-fixadas no calendario anual, aprovado
pelo Colegiado, sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 horas, salvo em
caso de urgéncia constando da convocagao a pauta dos assuntos;

V. das reunides sio lavradas atas, lidas e assinadas por todos os presentes.

§ 1° - Em segunda convocagéo, os 6rgaos colegiados reunem-se com o minimo de 1/3
(um tergco) dos membros e deliberam com o voto da maioria simples dos
presentes.

§ 2° - Os membros dos 6rgaos colegiados ausentes em duas reunides consecutivas, sem
justificativa, serao substituidos por ato do Reitor.

Artigo 51 - O prazo para a interposi¢ao de recursos € de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da publicagéo do ato recorrido ou de sua comunicagao ao interessado.

§ 1° - Da decisao cabe periodo de reconsideragédo ao mesmo 6rgao no prazo de 5 (cinco)
dias uteis contados a partir da ciéncia do interessado.

§ 2° - O érgao colegiado tem prazo de 10 (dez) dias Uteis para julgar o recurso interposto
ou pedido de reconsideracao.

§ 3° - Mantida a decisdo, o interessado pode recorrer a instancia imediatamente superior,
obedecidos os mesmos prazos estabelecidos no caput e no § 2° deste artigo.
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f——

Artigo 52- Qualquer membro do 6rgéo colegiado pode pedir vista do processo pelo prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

Artigo 53- Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovagéo pelo Conselho Académico
Superior, observadas as demais formalidades legais.
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